SUPPLIER CODE OF CONDUCT -EETTINEN OHIJEISTO
Laser-Aitta Oy

Voimassa 1.4.2026 alkaen

1. Tarkoitus ja soveltamisala

Laser-Aitta Oy on sitoutunut toimimaan vastuullisesti, eettisesti ja voimassa olevan
lainsaddannon mukaisesti. Tama Supplier Code of Conduct maarittelee ne periaatteet,
joita edellytdmme omalta toiminnaltamme seka yhteistydkumppaneiltamme ja
alihankkijoiltamme.

Tama ohjeistus koskee Laser-Aitta Oy:n koko henkilostoa seka niita toimittajia ja
alihankkijoita, jotka osallistuvat Laser-Aitan toimitusketjuun.

2. Lainsdaadannoén ja maaraysten noudattaminen
Laser-Aitta noudattaa kaikessa toiminnassaan:

e Suomen ja EU:nvoimassa olevaa lainsaadantoa
e tydlainsaadantda ja tydehtoja

e ymparistda, turvallisuutta ja kemikaaleja koskevia sdadoksia

Edellytdmme myds, etta toimittajamme ja alihankkijamme noudattavat omassa
toiminnassaan kaikkia sovellettavia lakeja ja viranomaismaarayksia.

3. Tyoolosuhteet ja ihmisoikeudet

Laser-Aitta kunnioittaa kansainvalisesti tunnustettuja ihmisoikeuksia ja edellyttaa
samaa yhteistydokumppaneiltaan.

Toiminnassamme:

o Kkielletdan syrjinta, hairinta ja epaasiallinen kohtelu

e edistetaan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta

e noudatetaan kohtuullisia tydaikoja ja tydehtoja

e varmistetaan tyontekijoiden turvalliset ja terveelliset tydolosuhteet

Lapsityovoimaa tai pakkotyota ei hyvaksyta missdan toimitusketjun osassa.




4. Terveys ja turvallisuus

Laser-Aitta sitoutuu yllapitamaan turvallista tydymparistda ja ehkdisemaan tapaturmia
ja terveyshaittoja.

Toimittajilta ja alihankkijoilta edellytetaan:

e tyoOturvallisuusmaaraysten noudattamista
e riskien tunnistamista ja hallintaa

e asianmukaista perehdytysta ja ohjeistusta tyontekijoilleen

5. Ympaéristovastuu

Laser-Aitta pyrkii vihentdmaan toimintansa ymparistovaikutuksia ja kehittamaan
ymparistovastuullisia toimintatapoja.

Ymparistovastuu kattaa mm.:

e materiaalien ja energian tehokkaan kayton

jatteiden vahentamisen ja asianmukaisen kasittelyn
e ymparistdlainsdddanndn noudattamisen

toimittajilta saatavan ymparistotiedon (esim. EPD, materiaalitiedot)
hyddyntamisen

Laser-Aitta Oy mittaa ja seuraa toiminnastaan aiheutuvia hiilidioksidipaastoja.
Vuodesta 2026 alkaen Laser-Aitta raportoi hiilidioksidipaastonsa Scope 1, Scope 2 ja
Scope 3 -jaottelun mukaisesti ja kehittda raportointia osana jatkuvaa
vastuullisuustyota.

Toimittajilta edellytetddn ymparistoa koskevien sdadosten noudattamista ja
vastuullista toimintaa omassa toimitusketjussaan.

6. Eettinen liiketoiminta, lahjonnan ja korruption kielto
Laser-Aitta noudattaa rehellisen ja lapinakyvan liiketoiminnan periaatteita.
Kiellettya on:

e lahjontaja korruptio kaikissa muodoissaan
e epaasialliset edut, lahjat tai palvelukset

e cturistiriitatilanteiden salaaminen

Kaiken liiketoiminnan tulee perustua avoimuuteen, luottamukseen ja sopimusten
noudattamiseen.




7. Toimitusketju ja alihankkijat
Laser-Aitta edellyttaa, ettd sen toimittajatja alihankkijat:

e noudattavattdman Code of Conductin periaatteita
e vastaavatomien alihankkijoidensa vastuullisesta toiminnasta

e toimivatyhteistydssa vastuullisuuteen liittyvien selvitysten ja tietopyyntojen
osalta

8. Ilmoitusmenettely ja epaasiallinen toiminta

Laser-Aitalla ei ole erillistd whistleblower-kanavaa. Mahdollisista epaillyista
rikkomuksista, epaasiallisesta toiminnasta tai eettisista huolista voi ilmoittaa
luottamuksellisesti Laser-Aitan johdolle tai esihenkildille. Lisaksi henkilokunnalla on
mahdollisuus tehda nimettomana sisdinen palaute ATAO:n Umbrella-jarjestelmaan.

Ilmoitukset kasitellaan asianmukaisesti ja luottamuksellisesti.

9. Seuranta ja kehittaminen

Laser-Aitta kehittda vastuullisuuskaytantojaan jatkuvasti. Tata Code of Conductia

paivitetaan tarvittaessa toiminnan laajentuessa, lainsdadannon muuttuessa tai
asiakasvaatimusten kehittyessa.
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